Skolni poradenské pracovisté a jeho koncepce

ZS a MS Plotisté, P. Jilemnického 420, Hradec Kralové
Motto Skoly: Skola — dilna lidskosti.

Skolni poradenské pracovisté (dale SPP) je zfizeno ke zajiténi a realizaci
vychovné vzdélavaci koncepce Skoly. Tym odbornikll poskytuje poradenské
sluzby dle Vyhlasky 72/2005 Sb. Ve znéni pozdéjsich predpist zakim a jejich
zdkonnym zastupcim. Kromé toho se bude podilet na tvorbé a rozvoji vychovné
vzdélavaciho systému tak, se Skola stala Skolou otevifenou a komunikativni ve
vztahu k rodi¢m a mimoskolnim institucim.

Poradenskymi pracovniky skoly jsou:

- vedouci a koordinator SPP — feditelka $koly PaedDr. llona Hojna
- vychovny poradce — Mgr. Monika Krizova

- metodik prevence — Mgr. Michaela Cirkvova

- Skolni psycholog — Mgr. Martina Jelinkova

- specialni pedagog — Mgr. Ondrej Jerabek

Pracovnici SPP jsou p¥imo podfiizeni feditelce $koly.

Do sféry Cinnosti Skolniho poradenského pracovisté zasahuiji i ¢innosti pedagogd,
ktefi se vénuji intervencni ¢innosti u Zakl ohrozenych skolnim neutspéchem at jiz
z dlivodu specifickych poruch uceni ¢i dlivoda dalSich. Tito pedagogové postupuiji
v soucinnosti a dle vzajemné spoluprace se skolnim poradenskym pracovistém.

Strategicky cil SPP:

Strategickym cilem SPP pfi ZS a MS Plotisté je vytvoreni funkéniho
komunikac¢niho systému odborné podpory, ktery bude zabezpedovat nezbytné
podminky pro zajisténi rastu kvality Skoly. Soucasti tohoto cile je vytvoreni
funkéniho spojeni mezi rodinou a Skolou zalozeného na vzajemné podpore a
davére.

Koncepcni cile:

- zabezpedeni realizace $kolniho vzdélavaciho programu (SVP) v souladu
s jeho koncepénimi a strategickymi cili na vSech Urovnich,



ve spolupraci s vedenim skoly provadét pravidelnou, systematickou a
pravdivou analyzu realizace SVP a na jejim zakladé pak pfipravovat
podnéty pro jeho dalsi zkvalitiovani,

svyuzitim metod odborné podpory vytvorfit pedagogickym
pracovnikim prostor pro zajisténi jejich , profesiondlniho bezpedi“ a
pro rozvoj jejich samostatného a tvorivého jednani

s vyuzitim metod zamérenych na pozitivni komunikaci vytvofit ve Skole
atmosféru, ve které se z4aci i ucitelé budou citit dobre,

vytvorit otevieny prostor pro komunikaci a spolupraci mezi Skolou a
verejnosti, mezi uciteli a rodici,

spolecné se zamérit na individualni schopnosti a potreby ditéte, aby se
tak vytvorily zaklady pro jeho optimalni rozvoj a byla zabezpecena
primarni prevence negativnich jevl

vytvoreni podnétného prostfedi a vstficného zachazeni se Zdaky,
vytvareni prostredi pro bezpecné socidlni kontakty,

vytvareni podnétného prostfredi i pro ucitele, ktefi potrebuji
profesionalni bezpedi a prostor pro tvorivost,

vytvareni prostoru pro spolupraci s rodici, ktefi budou Skole dlivérovat.

Teoreticka vychodiska a metody prace:

Odborna — kontinualni péce o Zaky se specidlnimi vzdéldvacimi potrebami,
diagnostika a spoluprdace s rodinou.

Standartnimi ¢innostmi poradenskych pracovnik(i skoly jsou sluzby, které jsou
poskytovany zakam, jejich zakonnym zastupclim a pedagogickym pracovnikdm.

Skola si dale zaklada na vzajemné spolupraci mezi jednotlivymi pedagogy a to i
napfic jednotlivymi stupni skoly.

K obecnym ciliim tymu SPP, vyplyvajicich ze $kolského zdkona a Vyhlagky
72/2004 Sb. patfi:

poskytovani metodické podpory ucitellim — odbornd podpora,

v€asna intervence pfi aktudlnich problémech zaku a tfidnich kolektiv(,
poskytovani priznivého klimatu pro integraci a pfijimani kulturnich a
socidlnich odliSnosti na skole,

zajisSténi podminek pro integraci zaka se SVP a zak( nadanych,
kariérové poradenstvi,

primarni prevence Skolni neuspésnosti a socialné nezadoucich jevd,



- sledovani uclinnosti preventivnich programi aplikovanych Skolou a
vytvoreni metodického zazemi pro tyto programy,

- prohloubeni a zkvalitnéni spoluprace a komunikace mezi Skolou a
rodici,

- zajiSténi propojeni poradenskych sluzeb poskytovanych skolou se
sluzbami dalSich poradenskych zafizeni (PPP, SPC, SVP a IPS uradu
prace).

Poskytovani péce a podpory Skolnimi specialisty probiha v dobé Skolniho
vyucovani, dalsi setkavani pak probiha formou individudlnich dohod meazi
Skolnim specialistou a zajemcem.

Podminkou pro poskytnuti Skolni poradenské sluzby nezletilému Zakovi je
souhlas jeho zadkonnych zastupcu. Souhlasu zakonného zastupce neni potfeba
tehdy, kdyz je ohroZzeno dusevni nebo télesné zdravi Zaka nebo osob v jeho okoli
a v pripadech, kdy soud pozada o psychologické vysetreni zaka.

Eticky kodex pracovniku skolniho poradenského pracovisté

Neoddélitelnou souc&asti ¢innosti SPP je eticky kodex pracovnik.

Tento eticky kodex se tyka kazdého odborného pracovnika pusobiciho v ramci
SPP. Nejddlezit&j$im kritériem odborného i lidského pdsobeni je hajeni viech
prav klienta, zarucujici mu intimitu, bezpedi, podporu, pomoc a ochranu
osobnich udaju.

Intervenci se chdpe akt nebo dalii nasledna &innost, kterou pracovnik SPP (sdm
nebo ve spoluprdci s ostatnimi odborniky) poskytne ve prospéch klienta. M{ize
se jednat o poradenstvi, diagnostiku, konzultaci, jednorazovou intervenci, o
kratkodobou ¢i dlouhodobou péci, individudlni praci s klientem, s dvojici,
rodinou, se tfidou apod.

Klientem je ten, kdo navazuje kontakt se SPP (telefonicky nebo osobni
navstévou, internetovou postou), a to za Ucelem vyhledani rady ¢i pomoci.

Povinnosti plynouci se zasad etického jednani ze strany pracovnika SPP v({¢i
klientovi trvaji i po skonceni intervence a zcela samozrejma je zasada povinnosti
naprosté micenlivosti, jeji jakékoliv poruseni je mozné pouze s vyslovnym
souhlasem klienta (zprdva pro policii, soud apod.).



PFi zvaZovani cilG intervence musi kazdy pracovnik SPP dbat, aby nevnucoval
klientovi své vlastni hodnoty ani pfipadnou hodnotovou orientaci instituce, kde
se intervence poskytuje.

Pracovnik SPP si musi byt védom toho, Ze pfi zvazovani cil(i intervence neni
v Zzadném pfripadé povinen prijmout hodnotovou orientaci klienta, jestlize ta je
v rozporu s jeho moralkou.

Pouzivani videozaznamu s terapeutickym i jinym neZ terapeutickym ucellim se
musi dit pouze s vyslovnym souhlasem klienta.

Pracovnik SPP si udriuje neustédle prehled o vyvoji svého oboru a stéle své
vzdélani obohacuje. Pravidelné vyhledava supervizi, zejména ma-li pochybnosti
0 svém postupu.

Pracovnik SPP si uvédomuje skute¢nost, Ze jeho vlastni osobnost je jednim
z hlavnich nastroju jeho prace. Proto se snaZi o co nejhlubsi sebepoznani. Je to
proto, aby dokazal pfijmout sam sebe, vyrovnat se se svymi vnitfnimi problémy
a nebyla tak poznamendna jeho profesionalita.

Pravni, administrativni a osobni zodpovédnost

Kazdy pracovnik SPP respektuje p¥i své praci pravni odpovédnost v ramci
platnych pravnich predpis(.

Pracovnik SPP si vede zaznamy o setkani s klientem, uchovava korespondenci,
testy, zaznamy o supervizich a ostatni dokumentaci pro pripadné dalsi pouziti
v zajmu klienta. Tato dokumentace nesmi byt pristupna nepovolanym osobam.
Jestlize o to klient pozadd, mlzZe byt vedena anonymné nebo pod jeho nepravym
jménem.

Posudky a zprdvy o vysetfeni mudze poskytnout pracovnik SPP pouze se
souhlasem klienta — zakonného zastupce, nebo na jeho prani.

Zpravu pro soud (napf. pfi rozvodovém Fizeni apod.) poskytne pracovnik SPP
podle platnych prévnich predpisli, jmenovité na vyzadani soudu, které je
podminéno souhlasem obou rozvadéjicich se partnera.

Posudky urcené institucim nezdravotnickym, napf. pro OSPOD, formuluje
pracovnik SPP jazykem obecné& srozumitelnym. Hlavnim méfitkem je zde zajem
klienta. S krajni opatrnosti je tfeba zachazet s diagnostickymi terminy, zejména
s pojmy, které se vztahuji k normalité a patologii.



PFi své praci pracovnik SPP vidy respektuje ddvérnost klientova sdéleni, jako? i
jeho lidskou dlstojnost. To se musi projevit i v pfiméreném vybaveni konzultaéni
mistnosti a pfilehlych prostor (napf. zvukotésnost apod.).

Vznikne-li konflikt mezi pracovnikem SPP a instituci (véetné té, kde je
zaméstnan), rozhodujici je pro pracovnika SPP jeho vlastni svédomi a
profesionalita.

Cinnost poradenskych pracovnik( $koly je vymezena Vyhlaskou 72/2005 Sb.

Cinnost vychovného poradce

Standardni ¢innost vychovného poradce
Poradenské Cinnosti

- kariérové poradenstvi a poradenska pomoc pfi rozhodovani o dalsi
vzdéldvaci a profesni cesté zakd,

- zajisStovani skupinovych navstév zakl Skoly v informacnich,
poradenskych strediscich urad(l prace a poskytovani informaci Zakim
a zdkonnym zastupclm o moznosti individudlniho vyuziti informacnich
sluzeb téchto stredisek,

- poradenstvi zdkonnym zdstupcim sohledem na ocekavani a
predpoklady zak( (ve spolupraci s tfidnim ucitelem),

- koordinace mezi hlavnimi oblastmi kariérového poradenstvi —
kariérovym vzdélavanim a diagnosticko-poradenskymi cinnostmi
zamérenymi k volbé vzdélavaci cesty zaka,

- zprostfedkovani diagnostiky specidlnich vzdélavacich potreb (vstupni a
prabézné) a intervencnich ¢innosti pro zaky se specialnimi vzdélavacimi
potfebami,

- poskytovani sluzeb kariérového poradenstvi zakam/cizincim se
zfetelem k jejich specidlnim vzdélavacim potrebam

Metodické a informacni ¢innosti

- zprostfedkovani novych metod pedagogické diagnostiky a intervence,

- metodickd pomoc pedagogickym pracovnikim Skoly v otazkach
kariérového rozhodovani zaku, integrace, prace s nadanymi zaky,

- predavani odbornych informaci z oblasti kariérového poradenstvi a
péce o zaky se specidlnimi vzdélavacimi potrfebami pedagogickych
pracovnikd Skoly,



poskytovani informaci o cinnosti Skoly, Skolskych a poradenskych
zafizeni vregionu, o jejich zaméreni, kompetencich a moznostech
vyuziti jejich sluzeb zaklm a jejich zakonnym zastupciim,
shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské
péce dalSich poradenskych zafizeni a jejich zajisténi v souladu
s predpisy o ochrané osobnich udaj,

vedeni pisemnych zaznam( evidujicich rozsah a obsah cinnosti
vychovného poradce, prehled navrhovanych a realizovanych opatreni.

Cinnost metodika prevence

Standardni ¢innost metodika prevence

Metodické a koordinacni ¢innosti

celorocni pribéznd prace s tridnimi kolektivy, dotaznikova Setfeni
v pfipadé potreby, screeningova Setfeni, sociometrie (ve spolupraci
s dalSimi institucemi),

vedeni, koordinace a participace na realizaci aktivit Skoly zamérenych
na prevenci zaskolactvi, zavislosti, nasili, vandalismu, Sikany,
sexualniho zneuzivani, zneuzivdni sektami a kriminalniho chovani,
rizikovych projevl sebeposkozovani a dalSich socidlné patologickych
jeva,

metodické vedeni ¢innosti pedagogickych pracovnik( Skoly v oblasti
prevence socialné patologickych jevd (depistdz — vyhledavani
problémovych projevl chovani),

koordinace tvorby a kontrola realizace preventivniho programu skoly,
koordinace spoluprace skoly s organy statni spravy a samospravy, které
maji v kompetenci problematiku prevence socidlné patologickych jevd,
s metodikem prevence vporadné a sodbornymi pracovisti
(poradenskymi, terapeutickymi, preventivnimi, krizovymi a dalSimi
zafizenimi a institucemi), které pusobi v oblasti prevence sociadlné
patologickych jevd,

kontaktovani odpovidajiciho odborného pracovisté a participace na
intervenci a nasledné péci v pripadé aktualniho vyskytu socialné
patologickych jevu,

shromazdovani odbornych zprav a informaci o Zacich v poradenské
péci specializovanych poradenskych zafizeni v ramci prevence socialné
patologickych jevl v souladu s prfedpisy o ochrané osobnich udajd,



- vedeni pisemnych zaznam(O umoZiujicich doloZit rozsah a obsah
¢innosti Skolniho metodika prevence, navrzena a realizovana opatreni.

Informachni ¢innosti

- zajistovani a predavani odbornych informaci o problematice socialné
patologickych jevl, o nabidkach program( a projektd, o metodach a
formach specifické primdarni prevence pedagogickym pracovnikiim
Skoly,

- prezentace vysledk(i preventivni prace Skoly, ziskdvani
odbornych informaci a zkuSenosti,

- vedeni a prabézné aktualizovani databaze spolupracovnik( skoly pro
oblast prevence socidlné patologickych jev( (orgdny statni spravy,
samospravy, strediska vychovné péce, poradny, zdravotnicka zarizeni,
Policie CR, organy socialni péce, nestatni organizace pusobici v oblasti
prevence, centra krizové intervence a dalsi zafizeni)

novych

Poradenské cinnosti

- vyhledavani a orientacni Setfeni Zaku s rizikem C¢i projevy socidlné
patologického chovéni, poskytovani poradenskych sluzeb témto zakim
a jejich zdakonnym zastupclm, pfipadné zajistovani péce odpovidajiciho
odborného pracovisté (ve spolupraci s tfidnimi uciteli),

- spoluprace s tfidnimi uciteli pti zachycovani varovnych signal(
spojenych s moZnosti rozvoje socialné patologickych jevd u
jednotlivych Zakl a tfid a participace na sledovani Urovné rizikovych
faktoru, které jsou vyznamné pro rozvoj socialné patologickych jev(i ve
Skole,

- pfiprava podminek pro integraci zakl se specifickymi poruchami
chovani ve Skole a koordinace poskytovani poradenskych sluzeb témto
zakim Skolou a specializovanymi Skolskymi zatizenimi.

V Hradci Kralové — Plotistich 1. 9. 2024 (aktualizovdno)






